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Утвержден годовым общим собранием


                       Предварительно утвержден 

акционеров 25 апреля 2008 года



                       советом директоров 
                                                                                                                     24 марта 2008 г. 


ГОДОВОЙ ОТЧЕТ
Общие сведения об обществе и его положение в отрасли

Открытое акционерное общество «Торгмаш» учреждено 8 октября 1992 года в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.1992 г. № 721 «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества».  

Общество является правопреемником государственного унитарного предприятия – Смоленского завода торгового оборудования.        
Юридический и фактический адрес Общества: Российская Федерация, город Смоленск, ул. Смольянинова, д. 5.

Уставный капитал Общества составляет 143216 рублей и разделен  на 143216 обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью один рубль. 

По состоянию на 17 марта 2008 года Общество насчитывает 449 акционеров, имеющих право на участие в годовом собрании акционеров.

Реестр акционеров Общества ведет  Смоленский филиал ОАО «Реестр». 

В 1992 г. Общество располагало определенной материально-производственной базой,   квалифицированными специалистами, и в условиях острого дефицита основных продуктов питания, своевременно перешло на выпуск технологического оборудования для выпечки хлебобулочных изделий. С тех пор Общество занимает одно из ведущих мест на Российском рынке производителей хлебопекарного и кондитерского оборудования, получило признание представителей среднего и малого бизнеса. 

Однако в последнее время крупные хлебопроизводители, пользующиеся государственной поддержкой, постепенно вытесняют мелкий бизнес, а  насыщение внутреннего рынка импортным хлебопекарным оборудованием, изготовленным по новейшим технологиям, резко сокращает спрос  на продукцию Общества. 

Положение усугубляется невозможностью обновления станочного парка, позволяющего изготавливать товар, отвечающий современным требованиям. Во многом искусственно навязанные предприятию долги прошлых лет затормозили его развитие и во избежание непосильных расходов на их содержание вынуждают  сокращать основные фонды. 

В отчетном периоде Общество не совершало крупные сделки и сделки, в которых имеется заинтересованность в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах».

Приоритетные направления деятельности и перспективы развития Общества    


В отчетном году приоритетным направлением деятельности Общества оставалось производство хлебопекарного оборудования. 
         Одним из наиболее близких к нашей специфике  является направление производства посудомоечных машин и вспомогательного оборудования для профессиональных кухонь.

 С 2005года предприятие выпускает посудомоечные машины конвейерного типа МПК-1400.

         Сегодня Общество работает над  оснащением  производства  посудомоечной машины МПК-1400 с целью увеличения рентабельности изделия, уменьшения производственных затрат и улучшения её потребительских свойств.

Однако в условиях неполной загруженности производства Общество вынуждено развивать также арендные отношения и получать дополнительные доходы от сдачи в аренду свободных производственных площадей. 


В текущем году администрации и всему коллективу Общества предстоит направить все силы и возможности для поиска новых перспективных направлений деятельности, сохранив выпуск прежнего ассортимента товаров только под заказ конкретных потребителей. 

О дивидендах

В условиях нестабильного производства,  непогашенной задолженности прошлых лет, острой нехватки оборотных средств совет директоров не рекомендует акционерам принимать решение о выплате дивидендов.

Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества

В текущем году Общество обязано производить ежемесячные выплаты в размере 754456 рублей в качестве долга по решению арбитражного суда Смоленской области от 11.01.2001 года, а также  полумиллионный исполнительский сбор, погасить реструкторизированную налоговую задолженность. В совокупности с необходимыми платежами за электроэнергию, теплоносители, приобретение материалов и комплектующих, выплату заработной платы, размер указанных обязательств существенно превышает ожидаемые доходы. 


При таких обстоятельствах в случае несбалансированности в ближайшее время доходов и расходов Общества существует реальная угроза банкротства  или дальнейшего сокращения основных фондов, штата и численности работников.

Отчет совета директоров о результатах развития Общества

по приоритетным  направлениям его деятельности

За отчетный период Обществом реализовано (в тыс.руб.): 39101,0. в т.ч.
· оборудования                  на                   18 206,6;

· хлебобулочных изделий   –                       868,4;

· реализация услуг               –                    6 482,4;

· реализация покупных изделий    –         3 243,0;

· реализация буфета и столовой    –            399,2;
· прочая реализация                        –        9 901,4.
Основные показатели финансовой деятельности Общества:

	№ п/п
	Показатели
	Код строки

по форме

Счет

прибылей и

убытков
	За

отчетный
период

(тыс. руб.)

	1.
	Выручка (нетто) от реализации товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	39101


	2.
	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг
	020
	30361

	3.
	Валовая прибыль (убыток)

	029
	8740

	4.
	Коммерческие расходы

	030
	424

	5.
	Прибыль (убыток) от реализации

	050
	8316

	6.
	Прочие операционные доходы
	090
	513


	7.
	Прочие операционные расходы


	100
	548


	9.
	Прибыль (убыток) до налогообложения (строки 050+090-100)
	140
	8281

	11.
	Отложенные налоговые активы


	141
	430

	12.
	Отложенные налоговые обязательства


	142
	-83

	13.
	Налог на прибыль и иные аналогичные    обязательные платежи
	150
	-

	14.
	Чистая прибыль (нераспределенная прибыль (убыток) отчетного периода)
	190
	8794



Сумма уплаченных Обществом налогов и иных платежей и сборов в бюджет за отчетный год. Сведения о задолженности Общества по уплате налогов и иных платежей и сборов.

( в тыс. руб.)
	№ п/п
	Показатели
	Начислено за 2007 год
	Уплачено за 2007 год с учетом реструктуризации

	1.
	Налог на добавленную стоимость
	5237,5
	5928,2

	2.
	Налог на имущество
	476,7
	1768,9

	3.
	Налог на землю
	489,9
	3570,2

	4.
	Налог на доходы физических лиц
	1568,9
	3863,5

	5.
	Единый социальный налог
	3178,3
	3101,4

	6.
	Прочие налоги
	192,4
	243,2

	
	Итого:
	11143,7
	18475,4


Фонды и активы Общества:

	№ п/п
	Показатели ( в тыс.руб.)
	На 01.01.2008

	1.
	Чистые активы
	24456

	2.
	Уставной капитал
	143

	3.
	Резервный фонд
	9,1


Чистые активы Общества на 24313 тыс.руб. превышают размер его уставного капитала и резервного фонда.

Сведения о дебиторской задолженности Общества на 01.01.2008г.

	№ п/п
	Показатели
	На начало года
	На конец года

	1.
	Краткосрочная дебиторская задолженность
	2111
	2766

	В том числе

	1.1.
	Покупатели и заказчики
	1402
	2023

	1.2.
	Прочие дебиторы
	709
	743


	№ п/п
	Социальные показатели
	За отчетный период
	За предыдущий период

	1.
	Среднесписочная численность работников
	126
	148

	2.
	Затраты на оплату труда (тыс.руб.)
	12311
	12766

	3.
	Отчисления на социальные нужды
	2990,8
	3107,4

	4.
	Средняя заработная плата
	8142
	7188


        Принимая во внимание развитие и переоснащение  предприятий сферы общественного питания,  предприятие расширило свою номенклатуру по вспомогательному оборудованию - это ванны моечные с цельнотянутыми мойками, столы производственные с различными дополнительными опциями, стеллажи угловые и полки настенные.

Состав совета директоров


На прошлом годовом собрании акционеров Общества в совет директоров избраны:
Валенков Евгений Иванович

Егорова Валентина Викторовна
Петрушков Владимир Николаевич

Катусев Михаил Владимирович

Куприков Николай Артемович


Все члены совета директоров проживают в г. Смоленске, являлись владельцами его акций.


Члены совета директоров не получали специального вознаграждения в связи с исполнением обязанностей членов совета директоров.


Оплата труда генерального директора Общества производилась на основании заключенного  с ним контракта в размере 7-кратной средней заработной платы по заводу.


Заработная плата  членов совета директоров в качестве работников Общества определялась генеральным директором.


Кодекс корпоративного поведения Обществом не принимался.
